MRC de

La MITIS

VOTRE ANCRAGE POUR L'AVENIR

CANADA ,
PROVINCE DE QUEBEC ,
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE LA MITIS

Aux contribuables de la susdite municipalité

AVIS PUBLIC

AVIS PUBLIC, est par les présentes donné par le soussigné, greffier-trésorier, que le
Conseil de la Municipalité régionale de comté de La Mitis, & sa session ordinaire tenue le
8 février 2023, adopté le « REG349-2022-réglement pourvoyant a la rémunération des
membres du Conseil dans leurs fonctions de membres de la Municipalité régionale de
comté de La Mitis ».

Les intéressés pourront prendre connaissance de ce réglement au bureau de la MRC de

La Mitis, au 1534, boul. Jacques-Cartier, a Mont-Joli ou au bureau de chacune des
municipalités constituantes de la M.R.C.

DONNE A MONT-JOLI, CE 14 FEVRIER 2023

Marcel Moreau,
Directeur général et greffier-trésorier

CERTIFICAT DE PUBLICATION

Je soussigné dH!Jﬁ @Um, en ma qualité de directeur (trice) général (le)
ou greffier (iere) _ —trésorier (iére) de la municipalité de

QUI’@, certifie sous mon serment d'office que jai publié
I'avis public annexé aux présentes en affichant une copie a chacun des endroits établis

par le conseil municipal, entre ahmneures et ﬁk@eur&s le .l.6f.jour de
feuriof.. 200,

EN FOI DE QUOI_J_EHR(_‘)‘NNE CE CERTIFICAT
T g
CE 7A’QZJOUR BUMOIS DE_fEUC0r




MRC de

LaMITIS

VOTRE ANCRAGE POUR L'AVENIR

Mont-Joli, le 14 février 2023

AUX DIRECTEURS (TRICES) GENERAUX (LES) ET GREFFIERS (IERES)
TRESORIERS (IERES) DES MUNICIPALITES DE LA MRC DE LA MITIS

Objet : REGLEMENT REG349-2022 POURVOYANT A LA
REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DANS LEURS
FONCTIONS DE MEMBRES DE LA MUNICIPALITE REGIONALE
DE COMTE DE LA MITIS

Madame,
Monsieur,

Vous trouverez ci-joint une copie certifiée conforme a I'original du réglement numeéro
REG349-2022 pourvoyant a la rémunération des membres du Conseil dans leurs
fonctions de membres de la Municipalité régionale de comté de La Mitis.

A cet effet, vous trouverez également une copie de l'avis public de I'adoption du
réglement REG349-2022 que vous voudrez bien publier aux endroits désignés par
votre conseil, accompagné du réglement et qui doit nous étre retournée une fois la
section « Certificat de publication » diiment complétée et signée, par la poste ou par
courriel au jbeaulieu@mitis.qgc.ca.

Vous remerciant de votre habituelle collaboration, recevez, Madame, Monsieur,
I'expression de nos salutations distinguées.

Marcel Moreau
Directeur général et greffier-trésorier

p. j.



1147

PROVINCE DE QUEBEC .
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE LA MITIS
MONT-JOLI

REGLEMENT NUMERO REG349-2022

. REGLEMENT NUMERO REG349-2022
REGLEMENT POURVOYANT A LA REMUNERATION DES MEMBRES
DU CONSEIL DANS LEURS FONCTIONS DE MEMBRES DE LA
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE LA MITIS

CONSIDERANT QUE des modifications Iégislatives, effectives a partir du 1° janvier 2018, ont été
apportées a la Lo/ sur fe traiternent des élus municipaux (L.R.Q., ¢. T-11001), faisant en sorte,
d’une part, que certaines balises encadrant la rémunération des élus municipaux, notamment celles
relatives a I'imposition d'une rémunération minimale, ont été abolies et, d‘autre part, que la
responsabilité de fixer la rémunération des élus municipaux revient a la MRC;

CONSIDERANT QUE la MRC possédait un réglement fixant la rémunération des élus et qu'elle
désire le réviser;

CONSIDERANT QUE le projet de réglement relatif au présent réglement a été présenté lors de la
séance du conseil du 7 décembre 2022 et qu‘un avis de motion a été donné le 7 décembre 2022;

CONSIDERANT QU'un avis public a été publié conformément aux modalités de I'article 9 de la Lo/
sur le traitement des élus municipaux.

POUR CES MOTIFS :

1l est proposé par Mme Jennifer Laflamme, appuyée par M. Jimmy Valcourt et résolu & l'unanimité
par le Conseil de la Municipalité régionale de comté de La Mitis qu’un réglement portant le numéro
REG349-2022 soit et est adopté.

ARTICLE 1. OBIJET

Le présent réglement a pour objet de fixer la rémunération des membres du Conseil de la MRC de
La Mitis ainsi que les autres aspects reliés a leur traitement.

ARTICLE 2. REMUNERATION

a) Larémunération annuelle du préfet est fixée a 59 322 $ pour |'exercice financier de I'année
2023, le tout soumis a I'indexation indiquée a l'article 5 du présent réglement. Pour des fins
de précisions, le préfet ne regoit aucune rémunération pour sa présence a des séances du
conseil de la MRC, de comités, de commissions ou d’organismes prévus au présent
réglement, et ce, peu importe le nombre de comités ou d’organisme ol il siége.

b) La rémunération annuelle du maire de la Ville de Mont-Joli est fixée & 12 084.13 $ pour
I'exercice financier de I'année 2023, le tout soumis 3 l'indexation indiquée a l'article 5 du
présent réglement. Pour des fins de précisions, le maire de Mont-Joli ne regoit aucune
rémunération pour sa présence a des séances du conseil de la MRC, de comités, de
commissions ou d'organismes prévus au présent reglement, et ce, peu importe le nombre de
comités ou d'organisme o il siége. 1l doit assister minimalement aux comités suivants :
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Séances du conseil de la MRC;

i

iii.
iil.
iv.
V.
vi.
vii.
viii.

Comité administratif de la MRC de La Mitis;

Conseil d'administration de Mitis en Affaires;

Conseil d’administration de la Régie régionale de I'aéroport de Mont-Joli;
Comité incendie de la MRC de La Mitis;

Conseil d’administration du TAC de La Mitis;

Comité d’orientation du FRR Volet 1;

Comité de sécurité publique de la MRC de La Mitis;

Tous autres comités ou organismes désignés par le conseil des maires.

c) La rémunération de chaque membre du conseil, & I'exception du préfet et du maire de la
Ville de Mont-Joli, est fixée a 208.73 $ pour l'exercice financier de l'année 2023, par
présence a chacune des séances du conseil de la MRC et des séances de travail, le tout
soumis a l'indexation indiguée a l'article 5 du présent réglement.

Une rémunération fixée en fonction des montants ci-aprés établis pour I'exercice financier de
Vannée 2023 et sujets a lindexation indiquée a larticle 5 du présent réglement est
également accordée a chague membre du conseil, 3 I'exception du préfet et du maire de la
Ville de Mont-Joli, pour leur présence a une séance des comités, des commissions ou des
organismes suivants :

vi.

vii.

viii.

Tout membre du comité administratif de la MRC de La Mitis recoit une rémunération
au montant de 163.68 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en partie;

Un membre de la commission d'aménagement de la MRC de La Mitis recoit une
rémunération au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en
partie

Un membre du comité consultatif agricole de la MRC de La Mitis recoit une
rémunération au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en
partie.

Un membre du comité de sécurité publique de la MRC de La Mitis recoit une
rémunération au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en
partie.

Un membre de |a régie intermunicipale de I'aéroport régional de Mont-Joli regoit une
rémunération au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en
partie.

Un membre de la régie intermunicipale de traitement des matiéres résiduelles des
MRC de La Matapédia et de La Mitis regoit une rémunération au montant de 97.77 $
par séance a laquelle il assiste, en tout ou en partie comme membre du conseil
d’administration.

Un membre du conseil d’administration du Transport adapté et collectif de La Mitis
regoit une rémunération au montant 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en
tout ou en partie.

Un membre du conseil d’administration du Mitis en Affaires recoit une rémunération
au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en parti.

Un membre du conseil d’administration de I'Ecocentre de La Mitis recoit une
rémunération au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en
partie.

Un membre du comité multiressources de La Mitis recoit une rémunération au
montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en partie.
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xi.  Un membre du conseil d'administration de la société en commandite Energie
renouvelable de La Mitis et du conseil d’administration de la société en commandite
Energie renouvelable de La Mitis — Lac Alfred regoit une rémunération au montant de
97.77 $ pour I'ensemble des séances a laquelle il assiste, en tout ou en partie.

xii.  Un membre du comité de gestion du Parc de la Riviére Mitis recoit une rémunération
au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en partie.

xii. ~ Un membre du comité de relation de travail ou de négociation avec le syndicat regoit
une rémunération au montant de 97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou
en partie.

xiv.  Un membre du comité de vitalisation regoit une rémunération au montant de 97.77 $
par séance a laquelle il assiste, en tout ou en partie.

xv.  Un membre du conseil de la MRC, désigné par résolution, pour siéger & tout comité
que le conseil juge nécessaire recoit une rémunération au montant de
97.77 $ par séance a laquelle il assiste, en tout ou en partie.

Les articles 2.C et 2.C i) ne s'appliquent pas au préfet suppléant, qui recoit une rémunération au
montant de 394.38 $ pour I'exercice financier de I'année 2023, par séance du conseil de la MRC ou
du comité administratif 3 laquelle il assiste, en tout ou en partie, le tout soumis & lindexation
indiquée a l'article 5 du présent réglement.

ARTICLE 3. REMBOURSEMENT DE DEPENSES

Pour les représentants des municipalités situées a plus de 10 km du siége social de la MRC, mais
moins de 20 km, les montants indiqués a l'article 2 sont majorés de 10 %;

Pour les représentants des municipalités situées & plus de 20 km du siége social de la MRC, mais
moins de 30 km, les montants indiqués a l'article 2 sont majorés de 20 %,;

Pour les représentants des municipalités situées a plus de 30 km du siége social de la MRC, mais
moins de 40 km, les montants indiqués a l'article 2 sont majorés de 30 %,

Pour les représentants des municipalités situées a plus de 40 km du siége social de la MRC, les
montants indiqués a l'article 2 sont majorés de 40 %.

ARTICLE 4. ALLOCATION DE DEPENSES

En plus de la rémunération payable en vertu du présent réglement, tout membre du Conseil de la
MRC de La Mitis regoit une allocation de dépenses d'un montant égal a la moitié du montant de sa
rémunération totale prévue a l'article 2 du présent réglement, sous réserve des articles 19 et 19.1
de la Loi sur le traitement des élus municipaux (L.R.Q., c. T-11.001).

ARTICLE 5. INDEXATION DE LA REMUNERATION

Conformément a I'article 5 de la Lo sur fe traiternent des élus municipaux, les montants afférents a
la rémunération des membres du conseil, prévus a I'article 2 du présent réglement, seront indexés a
la hausse, le cas échéant, en date du 1° janvier de chaque année pour tout exercice financier
subséquent a V'exercice financier de I'année 2023. L'indexation annuelle sera la méme que celui
attribué aux employés syndiqués de la MRC.

ARTICLE 6. MODALITES DE PAIEMENT

La rémunération des membres du Conseil de la MRC de La Mitis leur est versée une fois par mois,
sur présentation d’un formulaire prescrit et signé par le membre du conseil, comité ou commission
indiquant sa présence aux séances ou rencontres auxquelles il a participé et donnant droit & une
rémunération.
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ARTICLE 7. SUPPLEANCE

Si le préfet suppléant remplace le préfet dans ses fonctions pour une période de trente (30) jours
consécutifs, a compter du 312 jour et jusqu'a ce qu'il cesse son remplacement, le préfet suppléant
regoit une rémunération additionnelle a celle qui lui est payée a titre de membre du conseil en vertu
des paragraphes b} et ¢} de I'article 2 du présent réglement afin d'égaler la rémunération payable au
préfet pour ses fonctions.

En cas d'absence d’'un membre du Conseil de la MRC & une séance du conseil de la MRC diment
convoqueée, son suppléant diment mandaté par résolution du conseil de la municipalité concernée
est admissible & une rémunération de 163.68 $ pour sa présence, pour |'exercice financier 2023,
sujet a l'indexation prévue a l'article 5 du présent reglement. Ce dernier est également éligible au
versement de |'allocation de dépense prescrit.

Lorsque le préfet désire que la municipalité a laquelle il appartient puisse étre représentée au
Conseil des maires conformément a larticle 210.27 de la Lo/ sur l'organisation territoriale, \a
personne ainsi désignée, diment mandatée par résolution du conseil de la municipalité concernée,

recoit une rémunération équivalente a la rémunération a laquelle aurait normalement droit le
membre du conseil en vertu de l'article 2 du présent réglement.

ARTICLE 8. ABROGATION

Les dispositions prévues au présent régiement abrogent et rempiacent ie régiement REG317-2019.

ARTICLE 9. ENTREE EN VIGUEUR

Conformément aux dispositions prévues au sixieéme alinéa de {'article 2 de ladite Los sur /e traitement
des élus municipaux, le présent reglement entrera en vigueur le 1% janvier 2023.

Bruno Paradis Marcel Moreau

Préfet Directeur général et greffier-trésorier
AVIS DE MOTION : 7 décembre 2022

PRESENTATION DU PROJET: 7 décembre 2022

PUBLICATION: 18 janvier 2023

ADOPTION: 8 février 2023

ENTREE EN VIGUEUR :



MRC de EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
CONSEIL DES MAIRES DE LA
I-a M l T I S MRC DE LA MITIS DU 8 FEVRIER 2023

VOTRE ANCRAGE POUR L'AVENIR

A la séance ordinaire du Conseil de la MRC de La Mitis, tenue a la salle du Conseil située au 1534, boul.
Jacques-Cartier Mont-Joli, le mercredi 8 février 2023 a compter de 19 h 10, sous la présidence de
M. Bruno Paradis, préfet et a laguelle sont présents :

SONT PRESENTS :

M. Mathieu Michaud (Les Hauteurs) Mme Nancy Banville (Price)

Mme Jennifer Laflamme (Padoue) Mme Micheline Barriault (Sainte-Luce)

M. Marc-André Larrivée (Grand-Métis) Mme Jenny Fortier Fortin (Sainte-Flavie)

M. Bruno Paradis (Price) M. Georges Deschénes (Saint-Gabriel-de-Rimouski)

M. Jimmy Valcourt (Sainte-Angéle-de-Mérici) M. Maxime Richard-Dubé (Saint-Octave-de-Métis)
M. Magella Roussel (Saint-Joseph-de-Lepage) M. Michel Verrault (Sainte-Jeanne-D'Arc)

M. Jean-Pierre Pelletier (Métis-sur-Mer) M. Jean-Pierre Bélanger (Saint-Charles)

M. Pascal Rioux (Saint-Donat)

SONT ABSENTS :
M. Simon Yvan Caron (La Rédemption) Mme Gitane Michaud (Les Hauteurs)
M. Jean-Frangois Fortin (Sainte-Flavie) M. Martin Soucy (Mont-Joli)

SONT EGALEMENT PRESENTS :

M. Marcel Moreau, directeur général et M. Martin Normand, directeur général adjoint.
RESOLUTION C.M. 23-02-007

Adoption REG349-2022 traitement des élus

CONSIDERANT QUE des modifications égislatives, effectives & partir du ler janvier 2018, ont
été apportées a la Loi sur le traitement des élus municipaux (L.R.Q., c. T-11 001), faisant en sorte,
d'une part, que certaines balises encadrant la rémunération des élus municipaux, notamment
celles relatives a I'imposition d'une rémunération minimale, ont été abolies et, d'autre part, que la
responsabilité de fixer la rémunération des élus municipaux revient & la MRC;

CONSIDERANT QUE la MRC possédait un réglement fixant la rémunération des élus et qu'elle
désire le réviser;

CONSIDERANT QUE le projet de réglement relatif au présent réglement a été présenté lors de
la séance du conseil du 7 décembre 2022 et qu‘un avis de motion a été donné le 7 décembre
2022;

CONSIDERANT QU’un avis public a été publié conformément aux modalités de Varticle 9 de la
Loi sur le traitement des élus municipaux.

POUR CES MOTIFS :

1l est proposé par Mme Jennifer Laflamme, appuyée par M. Jimmy Valcourt et résolu  'unanimité
par le Conseil de la Municipalité régionale de comté de La Mitis qu’un réglement portant le numéro
REG349-2022 soit et est adopté.

Donné a Mont-Joli, ce 9 février 2023

A ——
M. Bruno Paradis M. Marcel Moreau
Préfet Directeur général

N.B. Sous réserve de I'apprabation du procés-verbal lors d'une séance subséquente.

MRC de La Mitis | 1534, boul. Jacques-Cariier, Monl-Joli (Québec) G5H 2V8 | 418 775-8445 | mremitis.ca






